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Bereich:  Lehren und Lernen 
 

Ziel Maßnahmen Zuständigkeit Zeitplanung 
 

Unterrichtsentwicklung: Förderung der 
Feedbackkultur 
 

 
Schülerfeedback zum Unterricht:  Erste Evaluation des neuen 
Vorgehens und Fragebogens 
 
Weitere Erprobung der Maßnahme               

 
Frau Will-Sand 
 

 
bis zu den 
Herbstferien 
 
bis Juli 2018 
 

 

Unterrichtsentwicklung: Optimierung der 
Lernbedingungen und Lernprozesse 

 
Pädagogischer Tag: Sprachsensibler Fachunterricht 

 

 
Frau Hemesoth, Frau 
Lauber, Herr Böhme 
 

 
13.02.2018 

 

Bereich:  Organisationsentwicklung / Lehren und Lernen 

 

Optimierung des Vertretungsunterrichts 
 
Zweite Evaluation des neuen Konzepts 

 
Frau Will-Sand 

 
Ende  
1. Halbjahr 

 
Kooperation mit der Realschule am 
Hemberg 

 
Gemeinsame Überlegungen beider Schulen über geeignete 
zukünftige Kooperationsmöglichkeiten 
 
Erprobung von 1-2 neuen Projekten in Kooperation 
  

 
Schulleitung, 
Konzeptionsgruppe 
 
Projektleitung 

 
bis Ende  
1. Halbjahr 
 
bis Ende  
2. Halbjahr 
 

 

(Außer)unterrichtliche Angebote in der 
letzten Schulwoche 

 
Entwicklung einer Idee zur weiteren Gestaltung der letzten 
Schulwoche als Vorschlag für die Lehrerkonferenz 

 
Konzeptionsgruppe, 
Schulleitung 

 
bis Ende 
1. Halbjahr 

 

Förderung der Lehrergesundheit 
 
Auswertung der Erhebung COPSOQ und Entwicklung von 
Vorschlägen über geeignete Maßnahmen 

 
Schulleitung, 
AG COPSOQ 

 
bis zu den 
Osterferien 

 

Förderung des Wertebewusstseins 
 
Schwerpunkt für 2017/18: 
Soziale Gerechtigkeit 
 

 
Projekt „Brücken bauen: Ideen, die verbinden!“ 
 

 
SV  
Frau Grabowski, Herr 
Böhme 
 

 
bis Ende 
2017/18 
 

 


